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I. Informacje ogólne 
1. Nazwa modułu kształcenia:   Szkolenie biblioteczne 
2. Kod modułu kształcenia:   04-BIBLOZ 
3. Rodzaj modułu kształcenia – obowiązkowy lub fakultatywny: obowiązkowy 
4. Kierunek studiów:    Akustyka 
5. Poziom studiów –    I stopień  
6. Forma studiów -   niestacjonarne 
7. Rok studiów (jeśli obowiązuje):  1 
8. Semestr:    zimowy 
9. Rodzaje zajęć i liczba godzin   0 
10. Liczba punktów ECTS  0 
11. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców) /  

prowadzących zajęcia:                       
  

12. Język wykładowy   polski 
 

II. Informacje szczegółowe 
1. Cel (cele) modułu kształcenia 

 znajomość organizacji systemu informacyjno-bibliotecznego UAM i miejsca 
Biblioteki Wydziału Fizyki w tym systemie oraz specyfiki zbiorów; 

 poznanie praw i obowiązków czytelnika; 

 nabycie umiejętności korzystania z bibliotecznego katalogu komputerowego; 

 poznanie zasad korzystania z katalogów bibliotecznych, zbiorów i źródeł 
informacji – w tym z e-źródeł. 

2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych (jeśli 
obowiązują): praktyczna znajomość obsługi komputera. 

 
3. Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych dla modułu 

kształcenia i odniesienie do efektów kształcenia dla kierunku studiów. 
 

Symbol efektów 
kształcenia*  

Po zakończeniu modułu (przedmiotu) i potwierdzeniu 
osiągnięcia efektów kształcenia student potrafi:  

Odniesienie do efektów 
kształcenia dla kierunku 
studiów#   

 
BIBLOZ_01 

Wskazać różnice i wspólne cechy systemu 
biblioteczno - informacyjnego uczelni (Biblioteka 
Uniwersytecka, biblioteki wydziałowe). 

A_U09; A_U10 

BIBLOZ_02 
Potrafi w sposób właściwy wyszukiwać i 
korzystać ze źródeł informacji tradycyjnej i 
elektronicznej. 

A_U08; A_U09; 
A_U10; A_K03 

BIBLOZ_03 Zna zasady korzystania z czytelń i wypożyczalni. A_U08; A_U09; A_U10 

BIBLOZ_04 
Umie korzystać z usług oferowanych przez 
Bibliotekę. 

A_U08; A_U09; A_U10 

BIBLOZ_05 
Posiada umiejętność zbierania materiału oraz 
poprawnie sporządza bibliografię dla celów 
tworzenia pracy licencjackiej.  

A_U08; A_U09; 
A_U10; A_K03 

 
4. Treści kształcenia 

 

Nazwa modułu kształcenia: Szkolenie biblioteczne 

Symbol treści 
kształcenia*  

Opis treści kształcenia 
Odniesienie do efektów 
kształcenia modułu#   

TK_01 

System biblioteczno-informacyjny UAM w 
Poznaniu 

 zdefiniowanie elementów wchodzących w 
skład systemu, 

 charakterystyka cech wspólnych i różniących 

 
 
BIBLOZ_01 
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Bibliotekę Uniwersytecką i biblioteki 
wydziałowe.  

TK_02 

Biblioteka Uniwersytecka – charakterystyka 
zbiorów oraz ochrona przed zniszczeniem  

 digitalizacja, 

 udostępnianie w WBC.  

 
BIBLOZ_01 

TK_03 

Charakterystyka działalności bibliotek 
wydziałowych:  

 księgozbiory odpowiadające profilom 
wydziałów, 

 odpowiadanie na potrzeby kadry naukowej i 
dydaktycznej wydziału. 

 
 
BIBLOZ_01, 
BIBLOZ_02 

TK_04 

Podstawowe zasady korzystania ze wspólnego 
dla całego systemu biblioteczno- informacyjnego 
regulaminu korzystania ze zbiorów 
bibliotecznych.  

BIBLOZ_01, 
BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03 
 

TK_05 

Konto czytelnika. Korzyści wynikające z 
oferowanych możliwości. 

BIBLOZ_01, 
BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03, 
BIBLOZ_04 

TK_06 

Wyszukiwanie książek i czasopism. 
Charakterystyka niezbędnych narzędzi 
wyszukiwawczych: 

 Multiwyszukiwarka Summon, 

 katalog on-line,  

 katalog kartkowy dostępny w formie 
tradycyjnej i elektronicznej.  

BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03, 
BIBLOZ_04, 
BIBLOZ_05 
 

TK_07 

Ważne katalogi on-line w Polsce:  

 katalogi BN,  

 Katalog KaRo(Katalog Rozproszony Bibliotek 
Polskich),  

 NUKAT(katalog centralny zbiorów polskich 
bibliotek naukowych i akademickich), 

BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03,  
BIBLOZ_04, 
BIBLOZ_05 
 

TK_08 

Tradycyjne źródła informacji:  

 bibliografie, encyklopedie, słowniki, 
opracowania,  

 bieżące czasopisma specjalistyczne,  

 przykładowe rodzaje bibliografii.  

BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03, 
BIBLOZ_04, 
BIBLOZ_05 
 

TK_09 

Charakterystyka elektronicznych źródeł 
informacji – dostępy do krajowych i 
zagranicznych zasobów wiedzy. 

BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03, 
BIBLOZ_04, 
BIBLOZ_05 

TK_10 

Zamówienia książek i czasopism z całego zasobu 
bibliotecznego w czytelniach i do czytelń.  

BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03, 
BIBLOZ_04, 
BIBLOZ_05 

TK_11 

Zasady korzystania z Wypożyczalni Biblioteki: 

 wypożyczenia z księgozbioru dydaktycznego 
wypożyczalni,  

 wypożyczenia i odbiór książek z magazynu, 

 system monitów i kar za przetrzymywane 
książki. 

BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03, 
BIBLOZ_04, 
BIBLOZ_05 

TK_12 

Usługi biblioteczne:  

 ASK a librarian - Zapytaj bibliotekarza,  

 Zaproponuj kupno książki,  

 portale dziedzinowe,  

 wypożyczalnia międzybiblioteczna. 

BIBLOZ_02, 
BIBLOZ_03, 
BIBLOZ_04, 
BIBLOZ_05 
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5. Zalecana literatura: nie wymagana 
 
6. Informacja o przewidywanej możliwości wykorzystania e-learningu: brak  

 
7. Informacja o tym, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, instrukcjami do 

laboratorium, itp.: 
  

III. Informacje dodatkowe  
1. Odniesienie efektów kształcenia i treści kształcenia do sposobów prowadzenia zajęć i metod 

oceniania  
 

Nazwa modułu (przedmiotu): Szkolenie biblioteczne 

Symbol efektu 
kształcenia dla 
modułu * 

Symbol treści 
kształcenia 
realizowanych w 
trakcie zajęć# 

Sposoby prowadzenia 
zajęć umożliwiające 
osiągnięcie założonych 
efektów kształcenia 

Metody oceniania stopnia 
osiągnięcia założonego 
efektu kształcenia& 

BIBLOZ_01 – 
BIBLOZ_05 

TK_01 – TK_12 zajęcia praktyczne 

 

zaliczenie (bez oceny) na 
podstawie obecności 

 

  
2. Obciążenie pracą studenta (punkty ECTS)  

 

Nazwa modułu (przedmiotu): Szkolenie biblioteczne 

Forma aktywności 
Średnia liczba godzin na zrealizowanie 

aktywności * 

Udział w ćwiczeniach 2 godz. 

Razem  2 godz. 

Punkty ECTS 0 

 
3. Sumaryczne wskaźniki ilościowe 

a) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających 
bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 0 

b) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze 
praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne i projektowe: 0 
 

4. Kryteria oceniania  
 

udział w ćwiczeniach – zaliczenie (bez oceny) na podstawie obecności 


